
4C GROUP AG - Managementberatung seit 1997

IT Strategy & Digital Transformation Consultant (w/d/m)

Deine Karriere-Expedition mit uns

Neugierig? Klasse, dann klick ganz einfach auf 
‘Jetzt bewerben’ und bewirb dich über  unser 
Formular. Wir freuen uns auf dich!

Deine Ansprechpartnerin

Elisa-Marie Edel

Dein Einstiegspaket

55 TEUR fix zzgl. 3,5 TEUR variabler Bonus p.a.

München, Berlin, Frankfurt und Düsseldorf 
Reisetätigkeit: 4 Tage pro Woche

WAS WIR GEMEINSAM BEWEGEN
Wie entwickeln Unternehmen ihre IT-Organisation zu einem echten Werttreiber für das Business? 
Welche strategischen Weichen müssen gestellt werden, um Digitalisierung, Innovation und Transformation 
erfolgreich umzusetzen?
Im Bereich IT Strategy & Digital Transformation unterstützt du unsere Kund:innen bei der strategischen 
Weiterentwicklung ihrer IT und der erfolgreichen Umsetzung digitaler Transformationsvorhaben. Gemeinsam 
mit Führungskräften und Entscheider:innen entwickelst du zukunftsfähige Zielbilder, Operating Models 
und Transformationsstrategien, die Technologie, Organisation und Geschäftsanforderungen wirkungsvoll 
miteinander verbinden.
Dabei interessierst du dich insbesondere für die folgenden Themenfelder:

	_ IT Strategy: Zielbilder, Operating Models sowie Enterprise Architecture und Business & IT Capabilities
	_ IT Transformation: Cloud, Sourcing, Cyber Security, Projektportfolio und Change Management

	_ Operational Excellence: Performance, Kostenoptimierung, Risikomanagement und KI in der IT

WAS UNS BEEINDRUCKT ​
	_ Dein Masterstudium idealerweise in Wirtschaftswissenschaften, -informatik, -ingenieurswesen oder 
vergleichbaren Studiengängen, gerne auch über den 2. Bildungsweg.

	_ Alternativ dein Bachelorabschluss in den o.g. Schwerpunkten mit relevanter Berufserfahrung.
	_ Deine ersten relevanten Praxiserfahrungen z.B. durch Praktika oder Werkstudierendentätigkeiten.
	_ Deine Begeisterung für die Managementberatung und dein Interesse an strategischen Fragestellungen.
	_ Deine verhandlungssicheren Deutsch- und Englischkenntnisse, C1-Niveau, und dein Führerschein Klasse B.
	_ Deine individuelle Geschichte, die die Vielfalt in unserem Team ergänzt.

Lernen von Erfahrenen​Frühzeitige Verantwortung​ Individualität zählt​


