Echte Typen / Consultant Bl (w/d/m)

mit erster / ohne Berufserfahrung fiir unsere Offices Miinchen und Berlin

Authentische Beraterlnnen

Warum brauchen Beraterlnnen Doppelmanschette und Maf3anziige als Erkennungszeichen? Miissen Beraterlnnen
ihre Individualitat durch die Teilnahme am New York Marathon beweisen? Weshalb deuten Beraterlnnen ihre gefiihl-
te Uberlegenheit durch miihsam unterdriickte Arroganz an? Muss ein Consultant (w/d/m) die Klischees vom Berater
bedienen? Nein, muss er nicht. Jedenfalls nicht bei uns.

Sie kennen lhren Wert und teilen unsere Werte!

Sie sind etwas Besonderes, denn Sie wollen sich einbringen und persénlich mit uns weiterentwickeln. Sie fordern
friihzeitig Verantwortung fiir Ilhre Ergebnisse. lhre Motivation und Spal? an der Beratung tbertragen sich auf unsere
Kunden. Damit werden Sie Botschafter unserer Marke und Werte.

Damit Sie zu uns und wir zu lhnen passen, zeichnen Sie sich personlich aus durch Charakterstarke und Kompetenz.

Ihre Lernbereitschaft und Ihr Wissensdurst fordern uns. lhre Einsatzfreude und Spal3 an der Dienstleistung fiir unsere
Kunden werden uns Uiberraschen. Ihre Offenheit und Ihr Humor stirken den Teamgeist unserer Mannschaft.

Competent, Creative, Change Driven, Customer Focused



lhre Rolle

Die Konzeption und Umsetzung betriebswirtschaftlicher Aufgabenstellungen im Rechnungswesen und Controlling
macht lhnen Spaf und Sie sind der Meinung, dass es noch andere, professionelle Moglichkeiten zur systemseitigen
Abbildung der Konzepte gibt als EXCEL? Als Consultant Bl (w/d/m) arbeiten Sie in unserem Competence Center B
von Beginn an in herausfordernden und spannenden Projekten mit. Ihr Tatigkeitsbereich erstreckt sich von der
Analyse und Abstimmung der Anforderungen im Fachbereich des Kunden lber die Umsetzung in gdngige Business-
Tools und Implementierung der Losung bis zur Schulung und operativen Unterstiitzung der Kunden. Sie bilden die
Briicke zwischen fachlichen und technischen Anforderungen und stellen damit die Weichen fiir die Digitalisierung im
Controlling.

lhre Expertise

Sie verfligen (ber ein erfolgreich abgeschlossenes Studium, vorzugsweise betriebswirtschaftlicher, informations- oder
technischer Richtung und haben erste Erfahrungen im Rechnungswesen oder Controlling gesammelt.

Sie haben Interesse und Spal® an der Umsetzung von inhaltlichen L6sungen mit aktueller Standardsoftware. Idalerwei-
se haben Sie erste Erfahrungen im Umgang mit Datenmodellen, Datenbanken und SQL gesammelt. Erste Erfahrungen
mit Systemen wie IBM Cognos Produkten, Tagetik oder auch Jedox, Tableau oder Power Bl waren ideal. Wichtig ist,
dass Sie Lust haben, Ihre fachlichen und technischen Fahigkeiten einzusetzen und echte Expertise auf- und auszu-
bauen. Ausgepragte Kundenorientierung und Kommunikationsstarke sowie analytisches und konzeptionelles Talent
sowie Spal3 an der Strukturierung komplexer Fragestellungen runden |hr Profil ab.

Haben wir Sie neugierig gemacht?

Schildern Sie Frau Claudia Irsfeld, Manager People & Development, was lhnen wichtig ist und wo |hre Ziele liegen.
Starten Sie lhre Karriere-Rallye mit einem Klick hier:

Wir haben Werte - Und leben sie.


https://forms.microsoft.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=XihPBuJ-EUmRjMMYXkxZpA1C-yim9XlOt_EFccbkxC9URU5LMVNDQjJQRDNUVkFLUVFCUlc5Rzg5Qy4u

