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Manager Finance Transformation (w/d/m)

Deine Karriere-Expedition mit uns

Neugierig? Klasse, dann klick ganz einfach auf 
‘Jetzt bewerben’ und bewirb dich über  unser 
Formular. Wir freuen uns auf dich!

Deine Ansprechpartnerin

Claudia Irsfeld

Dein Einstiegspaket

ab 95.000 EUR p.a. zzgl. variable Bestandteile, 
nicht gedeckelt

München, Berlin, Frankfurt und Düsseldorf | Voll-/Teilzeit
Reisebereitschaft: 4 Tage pro Woche

WAS DU BEI UNS BEWEGST
Wir begleiten CFO-Bereiche auf ihrem Weg in die Zukunft. Als Teil unseres Teams im Bereich Finance 
Transformation gestaltest du mit uns moderne Finanzorganisationen. Uns geht es nicht um Standardlösungen, 
sondern darum, gemeinsam mit unseren Kund:innen Strukturen zu entwickeln, die Klarheit schaffen, effizient 
arbeiten und sich flexibel weiterentwickeln. Dabei geht es z.B. um:

	_ CFO Operating Model: Gemeinsam entwickeln wir Zielbilder, die Strategie, Prozesse, Systeme und 
Organisation sinnvoll verbinden.

	_ Prozessgestaltung von Anfang bis Ende: Du analysierst und verbesserst zentrale Abläufe wie Record-to-
Report, Plan-to-Perform oder Procure-to-Pay – mit Blick auf Transparenz, Automatisierung und Governance.

	_ Technologie sinnvoll einsetzen: Ob S/4HANA, CCH Tagetik oder Microsoft PowerBi – wir übersetzen 
strategische Anforderungen in nutzbare Lösungen und begleiten unsere Kund:innen beim Einführen neuer 
Systeme.

	_ Projektleitung & Partnerschaft: Du verantwortest Transformationsprojekten sowie die Pflege und den 
Ausbau von Kundenbeziehungen.

	_  

 
 

WAS UNS BEEINDRUCKT ​
	_ Deine umfangreiche Berufs- und vor allem Projektleitungserfahrung in einer Beratung, gerne ergänzt um 
eine Finanzfunktion – idealerweise mit Fokus auf Transformation, Prozesse, Systeme oder Operating Models.

	_ Dein Studium im Bereich Wirtschaft, Wirtschaftsinformatik oder einem angrenzenden Fachgebiet.
	_ Deine verhandlungssicheren Deutsch- und Englischkenntnisse, C1-Niveau, und dein Führerschein Klasse B.
	_ Deine individuelle Geschichte, die die Vielfalt in unserem Team ergänzt.

Akquise: Kann, kein Muss4C weiterentwickeln Work & Life Balance 


