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4C GROUP AG - Management Beratung seit 1997

Manager Controlling – Performance Management 
und Unternehmenssteuerung   (w/d/m)

Deine Karriere-Expedition mit uns

Neugierig? Klasse, dann klick ganz einfach auf 
‘Jetzt bewerben’ und bewirb dich über  unser 
Formular. Wir freuen uns auf dich!

Deine Ansprechpartnerin

Claudia Irsfeld

Dein Einstiegspaket

ab 95.000 EUR p.a. zzgl. variable Bestandteile, 
nicht gedeckelt

München, Berlin, Frankfurt und Düsseldorf | Voll-/Teilzeit
Reisebereitschaft: 4 Tage pro Woche

WAS DU BEI UNS BEWEGST​
Bei uns gestaltest du die Zukunft der Unternehmenssteuerung. Du entwickelst und implementierst moderne 
Steuerungsmodelle und -logiken, die CFOs und Führungsteams helfen, ihr Unternehmen erfolgreich 
auszurichten.

	_ Du analysierst komplexe Geschäftsmodelle, entwickelst maßgeschneiderte Steuerungssysteme und schaffst 
damit die Grundlage für eine zukunftsfähige Unternehmenssteuerung.

	_ Du optimierst Planungs- und Forecasting-Prozesse, führst treffsichere Prognosemodelle ein und stellst 
sicher, dass strategische Ziele operationalisiert und erreicht werden.

	_ Du entwickelst aussagekräftige Reportingsysteme und KPIs, die Management und Stakeholder befähigen, 
datengetriebene Entscheidungen zu treffen.

	_ Du entwickelst operative Steuerungsinstrumente und gestaltest die Kosten- und Leistungsrechnung deiner 
Kunden neu.

	_ Du übernimmst umfassende Verantwortung für Projekte bei unseren Kunden, leitest Projektteams und 
agierst als Sparringspartner:in für CFOs und Controller:innen.  
 

 
 

WAS UNS BEEINDRUCKT ​
	_ Deine umfangreiche Berufs- und vor allem Projektleitungserfahrung in einer Beratung und / oder in einer 
verantwortlichen projektbasierten Linienfunktion 

	_ Dein Studium der BWL, Wirtschaftswissenschaften, Wirtschaftsingenieurwesen bzw. -informatik oder 
einem angrenzenden Fachgebiet.

	_ Deine verhandlungssicheren Deutsch- und Englischkenntnisse, C1-Niveau, und dein Führerschein Klasse B.
	_ Deine individuelle Geschichte, die die Vielfalt in unserem Team ergänzt.

Akquise: Kann, kein Muss4C weiterentwickeln Work & Life Balance 


