MANAGER (W/M)

MIT BERATUNGSSCHWERPUNKT UNTERNEHMENSSTEUERUNG
Standorte: Miinchen, Berlin, Frankfurt

Willkommen bei der 4C GROUP AG!

Wir suchen Menschen, die unsere Werte - die vier C - verkérpern. Diese Werte Competent, Creative, Change Driven und
Customer Focused sind untrennbar mit der 4C GROUP verbunden. Sie sind unser Markenzeichen, unsere Differenzierung
und unser permanenter Ansporn noch besser zu werden.

Als fiihrende Top Management Beratung setzt die 4C GROUP an der Nahtstelle von Strategie und Steuerung an und fiihrt
zusammen, was zusammen gehort: die Entwicklung von Unternehmensstrategie und deren Um- und Durchsetzung in
Steuerungsprozessen. Unser Ziel ist es, nachhaltig die Unternehmensperformance unserer Kunden zu steigern.

Dies manifestieren wir in unserer Mission und unserem Qualitatssiegel: ENFORCING PERFORMANCE.

Wir unterstiitzen unsere Kunden (GroBunternehmen und Mittelstand) bei allen betriebswirtschaftlichen Fiihrungs- und

Managementaufgaben im Rahmen unserer vier Kompetenzfelder: G R 0 U P
_ Strategie und Innovation _ Prozesse und QOrganisation
_ Konzern- und Unternehmenssteuerung _ Implementierungs- und IT-Management

Wir verstehen uns als Beifahrer auf Zeit. Damit sind wir Partner unserer Kunden, als Beifahrer auf einer anspruchsvollen
und fordernden Business-Rallye, bei der wir entscheidend zur erfolgreichen Steuerung und Ausrichtung des Unternehmens
beitragen.

Sie kennen lhre Stirken & haben Ziele!

Nach dem Gberdurchschnittlichen Abschluss lhres Studiums haben Sie umfangreiche Berufserfahrung in einer Beratung oder
einer verantwortungsvollen Linien- bzw. Stabsfunktion gesammelt. Ihr exzellentes Fach-Know-how deckt sich mit unseren
thematischen Schwerpunkten. Nun suchen Sie den néchsten Karriereschritt in einer Beratung mit Entwicklungspotenzial und
Perspektive.

Sie bringen mit: In hrer neuen Tatigkeit suchen Sie nach:

_ Exzellente betriebswirtschaftliche Kenntnisse _ Unternehmerischer Herausforderung

_ Erfahrung in der Umsetzung von Konzepten in die Praxis ~ _ Der Mdglichkeit, Fiihrungserfahrung

_ FErfahrung in der Fithrung von Teams auszubauen

_ Gespiir fir die Problemstellungen und _ Zugang zu Entscheidern in der Wirtschaft
Besonderheiten von Kunden als lhre Kunden

_ Starke Ergebnisorientierung _ Einer Perspektive fiir Ihre langfristige

_ Umfangreiche Erfahrung im Projektmanagement berufliche Zukunft

Als Manager (w/m) bei der 4C GROUP AG tibernehmen Sie Projektverantwortung, fiihren unsere Mitarbeiter und entwickeln mit
den Partnern gemeinsam unsere Kundenbeziehungen. Sie fiihren unsere Projekte mit thematischem Schwerpunkt in unseren
Kompetenzfeldern.

Wir wissen lhre Stiarken zu schatzen!

Mit einem Einstieg als Manager (w/m) wird Ihnen Zeit gegeben, bei uns anzukommen und die Beratungsphilosophie der

4C GROUP AG kennen zu lernen. Danach tibernehmen Sie die Verantwortung fiir Projekte und engagieren sich im aktiven
Management unserer Kunden. Die Verantwortung fiir Akquisition und Projektumséatze wird in vertréglichen Schritten gesteigert
und von einem festen Partner, dem Sie zugeordnet werden, begleitet. So kdnnen Sie Erfahrungen sammeln und sich
kontinuierlich in lhrer Rolle entwickeln. Dariiber hinaus bieten wir lhnen die Mdglichkeit, sich zielgerichtet durch fachliche
sowie persénlichkeitshildende Trainings und die intensive Zusammenarbeit mit unseren Partnern weiter zu entwickeln.

Freuen Sie sich auf eine professionelle Organisation in der Sie sich und lhre Starken einbringen kénnen, exzellentes Know-how
unseres Teams und eine faire, kollegiale Zusammenarbeit ohne politische Machtspiele! Dass wir Wert auf eine eigene Kultur
und ein gutes Umfeld legen, manifestiert nicht zuletzt unser ,Office Friday”. Wenn Sie Lust haben, Ihre Erfahrung in einem
Unternehmen einzubringen, in dem Sie etwas bewegen und in dem Sie lhre eigene Zukunft gestalten kénnen, dann freuen wir
uns auf Ihre Bewerbung.

Bitte senden Sie uns lhr Anschreiben und Ihren Lebenslauf auf Deutsch inklusive Gehaltsvorstellung und Angabe des friihesten
Eintrittstermins sowie Zeugnisse — gerne per E-Mail. 4C GROUP AG - Human Resources - Claudia Irsfeld -
Elsenheimerstrale 55a - D-80687 Miinchen - bewerbung@4cgroup.com - Telefon +49 89 599 882-40

Beachten Sie auch unsere weiteren Stellenanzeigen: www.4cgroup.com

www.4cgroup.com



