CONSULTANTS (W/M)

ZUM EINSTIEG, MIT BERUFSERFAHRUNG UND SCHWERPUNKT UNTERNEHMENSSTEUERUNG
Standorte: Miinchen, Berlin, Frankfurt

Willkommen bei der 4C GROUP AG!

Wir suchen Menschen, die unsere Werte - die vier C - verkorpern. Diese Werte Competent, Creative, Change Driven und
Customer Focused sind untrennbar mit der 4C GROUP verbunden. Sie sind unser Markenzeichen, unsere Differenzierung
und unser permanenter Ansporn noch besser zu werden.

Als fiihrende Top Management Beratung setzt die 4C GROUP an der Nahtstelle von Strategie und Steuerung an und fiihrt
zusammen, was zusammen gehort: die Entwicklung von Unternehmensstrategie und deren Um- und Durchsetzung in
Steuerungsprozessen. Unser Ziel ist es, nachhaltig die Unternehmensperformance unserer Kunden zu steigern. h

Dies manifestieren wir in unserer Mission und unserem Qualitatssiegel: ENFORCING PERFORMANCE.

Wir unterstiitzen unsere Kunden (Grounternehmen und Mittelstand) bei allen betriebswirtschaftlichen Fiihrungs- und
Managementaufgaben im Rahmen unserer vier Kompetenzfelder:

_ Strategie und Innovation _ Prozesse und Organisation
_ Konzern- und Unternehmenssteuerung _ Implementierungs- und IT-Management

Wir verstehen uns als Beifahrer auf Zeit. Damit sind wir Partner unserer Kunden, als Beifahrer auf einer anspruchsvollen
und fordernden Business-Rallye, bei der wir entscheidend zur erfolgreichen Steuerung und Ausrichtung des Unternehmens
beitragen.

Sie kennen lhre Stiarken & haben Ziele!
Nach dem tiberdurchschnittlichen Abschluss lhres Studiums der Fachrichtung BWL, Wirtschaftswissenschaften,
Wirtschaftsinformatik oder Wirtschaftsingenieurwesen suchen Sie den Einstieg in die Managementberatung.

Personlich zeichnen Sie sich aus durch: Sie sind etwas Besonderes, denn:
_ Kompetenz und Kreativitat _ Sie wollen sich einbringen und personlich entwickeln
_ Einsatzfreude und Persénlichkeit _ Sie sind motiviert, friihzeitig Verantwortung fir Ihre Arbeit
_ Offenheit und Neugier direkt gegenitiber Kunden zu ibernehmen
_ Humor und Teamgeist _ Sie lernen gerne von erfahrenen Beratern und Partnern in der
_ Selbsténdiges und zielorientiertes direkten Zusammenarbeit
Arbeiten _ Sie glauben, lhre Arbeit muss interessant sein und Spall machen
_ Lernbereitschaft und Wissensdurst _ Sie wollen an und mit lhren Aufgaben wachsen

Als Consultant (w/m) iibernehmen Sie Projektaufgaben in unseren Teams, arbeiten direkt mit unseren Kunden zusammen und
bringen sich fachlich und gestaltend ein.

Wir wissen lhre Starken zu schatzen!

Weil wir viel von lhnen fordern, bieten wir Ihnen ein ansprechendes Umfeld. Wir begleiten Sie bei [hrem Einstieg in die
Beratung individuell, damit Sie selber Ihren Weg bei der 4C GROUP AG finden kénnen. Durch unser Mentoring-Modell wird
jeder neue Mitarbeiter noch personlicher und somit nachhaltiger ins Team integriert. Die flachen Hierarchien eréffnen die
einzigartige Mdglichkeit, rasch Einblicke in alle Ebenen der Projektarbeit zu gewinnen und dementsprechend von der
Erfahrung und Expertise des Teams ideal zu profitieren. Neben vielfaltigen internen Schulungen und Trainings durch
erfahrene 4C GROUP Mitarbeiter setzen wir zusétzlich auf eine gezielte und individuelle Weiterbildung mit exzellenten
externen Trainingsinstituten. Sie wollen promovieren oder Ihren Master machen? Wir haben auch dafiir Antworten und
bieten Ihnen ein attraktives Paket, das Ihnen sowohl zeitlich als auch finanziell die Mdglichkeit bietet, Ihre Ziele zu erreichen.
Wenn Sie Lust auf Freirdume zur Gestaltung und Realisierung von Ideen haben und die Chance zur persénlichen
Weiterentwicklung wahrnehmen méchten, dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung!

Bitte senden Sie uns lhr Anschreiben und lhren Lebenslauf auf Deutsch inklusive Gehaltsvorstellung und Angabe des friihesten
Eintrittstermins sowie Zeugnisse — gerne per E-Mail. 4C GROUP AG - Human Resources - Claudia Irsfeld -
Elsenheimerstrale 55a - D-80687 Miinchen - bewerbung@4cgroup.com - Telefon +49 89 599 882-40

Beachten Sie auch unsere weiteren Stellenanzeigen: www.4cgroup.com

www.4cgroup.com



