PROJEKTBEISPIEL - VERGUTUNGSRAHMENWERK

Konzeption und globaler Rollout eines neuen Verglitungsrahmenwerkes

Analyse Ausgangssituation
Organisations- und Vergttungsstruktur

Einheitliche Verglitungskomponenten
je Hierarchieebene und Funktion

Zielverhéltnisse zwischen Verglitungs-
komponenten je Ebene und Division

Uberfiihrung auf neue Vergiitungs-
komponenten und Zielverhaltnisse

Konzeption und Implementierung von
Gruppenkomponente und Spot Award

DuAsiiaoy nde duscte Fobain gy

Strukturierte Grundgehaltsentwicklung
fr auBertarifliche Mitarbeiter

Anbindung Ubertariflicher Zahlungen im
Tarifbereich an das
Vergiltungsrahmenwerk

Begleitung konzernweiter Jahresend-
Verglitungsprozesse




